


3. Состав и порядок работы 

3.1. В состав Общего собрания входят все сотрудники НОЧУ ДОД. 

3.2. Состав Общего собрания работников НОЧУ ДОД может меняться в зависимости от 

работников, состоящих в трудовых отношениях с НОЧУ ДОД и утверждается в день 

проведения Заседания. 

3.3. Заседание Общего собрания работников НОЧУ ДОД проводится не реже одного раза 

в год, в августе. 

3.4. Проводимые помимо годового Заседания Общего собрания работников НОЧУ ДОД 

являются внеочередными. Внеочередное заседание Общего собрания работников 

НОЧУ ДОД проводится по требованию Директора или работников НОЧУ ДОД, но в 

количестве не менее трёх человек. 

3.5. Общее собрание работников НОЧУ ДОД правомочно, если на указанном собрании 

присутствуют все работники НОЧУ ДОД. 

3.6. Решения Общего собрания работников НОЧУ ДОД принимаются единогласно. 

3.7. Собрание ведёт Председатель Общего собрания работников НОЧУ ДОД, выбранный 

из состава работников НОЧУ ДОД. 

3.8. Решения Общего собрания работников НОЧУ ДОД принимаются открытым 

голосованием. 

3.9. Общее собрание несёт ответственность за соответствие принимаемых решений 

законодательству РФ. 

3.10. Решения Общего собрания, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с 

законодательством, после утверждения его Директором НОЧУ ДОД являются 

обязательными для исполнения всеми участниками образовательного процесса. 

 

4. Делопроизводство Общего собрания 

4.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом, который ведёт секретарь 

собрания. 

4.2. В протоколе фиксируются: дата проведения; количественное присутствие (отсутствие) 

членов трудового коллектива; повестка дня; ход обсуждения вопросов; предложения, 

рекомендации и замечания членов трудового коллектива. 

4.3. Протоколы подписываются председателем и секретарём собрания. 

5. Срок действия полномочий общего собрания работников НОЧУ ДОД – бессрочно. 


